Cadigo ético del servidor del pueblo espaiiol, un politico ejemplar.

Politico demdcrata y autonomista basado en la ética y la moral.

Para el partido demdcrata y autonomista la politica es una labor de vocacién a llenar
de ética y moral. La ética debe regir al politico en su vida publica y personal. La ética
politica del PDSA estd inspirada en los valores esenciales y en la dignidad humana.
Estos valores exigen al politico que dirija toda su accidn a la consecucion del bien
comun, practicando honestidad, solidaridad, democracia, moralidad y una
subsidiaridad propia al ser humano del siglo XXI.

Desde el PDSA sostenemos que la politica debe ser y estar fundamentada y
accionada desde una elevada ética humana, que contemple unos pilares
fundamentales para realizar objetivos dignos y valiosos. No debemos justificar nunca
que los fines sean absolutos y no debemos justificar que en politica todo vale porque
todo no vale. Hay limites politicos inquebrantables. La politica ética, vocacional y en
definitiva, la politica verdadera, no debe mediatizar al hombre (entiéndase como
hombre al ser humano en toda su forma) para dafiar su dignidad humana. Desde el
PDSA no entendemos que hayan “politicos” que bajo razones de Estado argumenté
violar derechos humanos o derechos ciudadanos fundamentales en este pais en
globalizacion.

Para PDSA estos principios éticos y morales es de obligado cumplimiento porque ataca
a la naturaleza mas propia de las personas ya que el “debe ser” se deriva del “ser”. Las
personas solo podemos partir para cumplir con nuestro destino cuando somos
guiados por sélidas conductas y normas, éticas y por ideales que eleven nuestro ser
superior social y politico.

Desde PDSA tenemos la firme conviccidn de que este cddigo ético politico no solo es
posible sino obligatorio al comun denominador politico. Debemos ser conscientes de
que la ética politica conforma el conocimiento de una realidad social, normas éticas,
exigencias de generosidad personal y servicio al pueblo espafiol.

La responsabilidad del politico no solo se mide con una vara de sanas intenciones
sino que estas deben ser acompafiadas de buenas y ejemplares acciones. Es por ello
que el servidor publico demécrata y autonomista debe dar cuentas tanto de la eficacia
como de la calidad ética de su desarrollo.



Al ser el PDSA una opcidn real de gobierno, estamos obligados a reflexionar y a
definir qué clase de funcionarios publicos debemos ser y que es lo que esperan
nuestros conciudadanos de nosotros. Esto nos obliga en congruencia a cumplir
nuestros programas de gobierno, que son el pacto social, econdmico y politico que
firmamos con los ciudadanos y ciudadanas de Espaia; y que tienen como fin crear las
condiciones para el desarrollo integral de toda la sociedad civil, sin distincion alguna,
con especial preocupacion en eliminar todas las posibles injustas desigualdades que
han sumido en la miseria al 80% de los espafioles.

Los gobiernos y cargos orgdnicos del PDSA deberdn ser reconocidos por su
transparencia, honradez, humanismo, eficiencia, gestion y espiritu de servicio.

El codigo de ética, del Partido Demdcrata Social y Autonomista, para servidores
publicos del Estado en su conjunto, establece las aspiraciones y conductas que
deberan ser observadas en toda persona que ostente un cargo publico por el PDSA o
que se designe por el PDSA en cualquier dependencia publica. Deberan ser asumidas
como un compromiso moral que lo obliga con si mismo, con Espafia, con su tiempo,
con todos sus conciudadanos y con el Partido.

El Cédigo sera también un instrumento didactico para que el Servidor Publico tenga
un modelo a seguir en el cumplimiento de su funciéon, y para que los
ciudadanos puedan vigilar su cumplimiento y pedir cuentas a quien no lo cumpla.
Para que dicha funcion civil no quede en papel el PDSA firmard un Decreto-Ley ante
notario de obligado cumplimiento politico, el cual se aprobara en cada primer
parlamento que pudiera tener poder de gobierno y poder de legislar el PDSA.

DECALOGO DEL CODIGO ETICO DEL PDSA

1.- Los servidores publicos ejerceran sus deberes con estricta observancia de las
disposiciones legales aplicables y respetando el Estado de Derecho y bienestar. Para
poder ejercer con ética sus funciones publicas no deberan tener pendientes o abiertos
juicios de presuncién de corrupcién, prevaricacidn o evasion de impuestos.

2.- Cuando para ejercer sus funciones publicas con cercania y servicio a los ciudadanos
de una localidad, ésta sea diferente a la que reside habitualmente, éste tendra la
obligacion de mudarse a dicha localidad con la eliminacion de dietas y la eliminacién
de un plus econdmico para el alquiler de una vivienda. Tendrd que salir de su sueldo
como cualquier trabajador espafiol.

3.- Se conducird en cada momento, de acuerdo con los principios éticos del Partido y
encaminara sus acciones a cumplir el programa de gobierno ofrecido a los



ciudadanos. Los programas electorales de un gobierno electo son un pacto social de
obligado cumplimiento. Para lo cual se elaborara y firmard ante notario con un Unico
beneficiario, la sociedad, un Decreto-Ley que obligue a cumplir lo pactado con el
pueblo o obligue a la dimisién de todo el gobierno elegido por los ciudadanos y
ciudadanas de Espafia en las urnas.

4.- Conocerd la naturaleza y la amplitud de las facultades del cargo que le
corresponda desempeilar. Se capacitard permanentemente para cumplirlo con
vocacion de servicio y profesionalismo. Actuara con justicia en todo momento, con
voluntad permanente de dar a cada quien lo que le corresponda. En el cumplimiento
de su funcién brindard atencién cordial, pronta, diligente y respetuosa. Un servidor
publico es un administrador y un mandatario. Ha recibido un mandato para servir, por
lo cual, todo ciudadano merece esa atencién, tanto de parte suya como de sus
colaboradores.

5.- Actuard procurando el Bien Comun, sin buscar intereses particulares ni
beneficios personales, para familiares o amistades. Esto implica no involucrarse en
situaciones o actividades que signifiquen un conflicto de intereses, personales o
familiares, en su labor como servidor publico. Tiene el deber de desempefiar la
responsabilidad publica con imparcialidad, respetando el derecho de todas las
personas y rechazando cualquier procedimiento que privilegie ventajas personales o
de grupo. No podra utilizar informaciéon en beneficio propio, de terceros o para
fines distintos a los que son inherentes a su responsabilidad publica. No aceptara,
ofrecera ni otorgara, directa o indirectamente, dinero, favores o ventajas a cambio de
la realizacidon u omisidn de cualquier acto en el ejercicio de sus funciones publicas. No
realizard labores de gestoria remuneradas, ante instancias del propio dmbito de
responsabilidad o de otros niveles de gobierno. Privilegiard el didlogo y la concertacién
en la resolucién de conflictos. El uso legitimo de la fuerza se limitara al minimo
indispensable y una vez agotados todos los recursos de negociacion.

6.- Aplicara correcta, transparente y responsablemente los recursos publicos,
evitando cualquier discrecionalidad o desvio en la disposicion de los mismos. Los
recursos publicos en ningun caso se utilizaran para campafas electorales. Percibira por
su trabajo sélo la remuneracién justa y equitativa que sea acorde a su funcion,
responsabilidades y a las circunstancias de su Autonomia o del Estado. Nunca incluira
en la ndmina a personas que no trabajen en la dependencia a su cargo y no asignara
remuneraciones fuera de la némina o presupuestos aprobados legalmente. Contratara
para los cargos publicos de su dependencia, sélo a quienes reunan el perfil para
desempeiiarlos con ética, con la aptitud y la actitud necesarios. Para lo que se volvera
a reactivar las bolsas de empleo publicas. No intervendrda en la designacién o
contratacién, de su cényuge o familiares, para que presten sus servicios remunerados
en las oficinas publicas a su cargo. Utilizard las oficinas y locales publicos para los fines



qgue le sean propios. Cuidara el pago riguroso y puntual de los impuestos vy
obligaciones financieras, que personalmente y a su dependencia correspondan.

7.- Se asegurard que la informacion que llegue a la sociedad sea veraz, oportuna,
adecuada, transparente y suficiente para cumplir con la exigencia del derecho a la
informacion. Facilitard a los medios de comunicacién el cumplimiento de su misién de
informar. Se abstendra de ofrecer u otorgar favores con cualquier propdsito que
busque cambiar el sentido de la informacién. Respetara en el debate y en la toma de
decisiones, la dignidad de las personas, siendo justo, veraz y preciso en sus
apreciaciones. Reconocerd la legitima diversidad de opiniones y de politicas
publicas. Propiciard que en los procesos de decisidn, se consideren los aspectos éticos
del caso.

8.- Estara dispuesto al escrutinio de la gestion publica. Hara transparente y
limpio el dambito politico. Desempefiando el cargo con lealtad a Espafia, a la
Autonomia o localidad que sirva; y con decisidon inquebrantable de mantener la
adhesion a la ciudadania y al Partido. Participara en actividades del partido sin afectar
a sus obligaciones como servidor publico y no involucrar al personal a su cargo, ni
emplear recursos oficiales para beneficio del partido.

9.- No obligara a colaboradores o ciudadanos a afiliarse al Partido, ni condicionara
ningun beneficio laboral, social o econdmico a pertenecer a él. Asumird la
responsabilidad de desempenar el empleo, cargo o comisidon encomendado, como un
compromiso de hacer realidad los Principios de los planes de gobierno propuestos a la
ciudadania, sin utilizarlo como promocion personal para futuras posiciones de poder.

10.- Deberd rendir cuentas personales mediante un presupuesto personal anual
mientras sea cargo publico. Tributara en el régimen general y renunciard a
remuneraciones o pensiones vitalicias, de las cuales se benefician actualmente
cuando dejan sus cargos publicos, a la llegada a un cargo publico.
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